Wasser- und Abwasserzweckverband

,Hoher Flaming“
- Personalabteilung -

HOHER FLAMING

Gregor-von-Briick-Ring 20

14822 Briick

Der Wasser- und Abwasserzweckverband ,Hoher Flaming” (WAV) sucht zum 01.01.2025 eine

Kaufmannische Leitung (m/w/d)

in Vollzeitarbeit (39 Stunden / Woche).

1.

Das 26 Mitarbeiter starke Team des WAV versorgt rund 25.200 Einwohner der Gemeinden Wiesenburg/Mark
und teilweise von Kloster Lehnin; von Ortsteilen der Stadt Bad Belzig und der Amter Briick und Niemegk mit

HIER WERDEN SIE ARBEITEN:

Trinkwasser. In Teilbereichen des Verbandsgebietes Gibernimmt er die Aufgabe der schadlosen

Schmutzwasserbeseitigung. Das Versorgungsgebiet erstreckt sich tiber knapp 970 km?. Dies entspricht rund

37% der Gesamtflache des Landkreises Potsdam-Mittelmark.

2.

3.

DIES SIND IHRE AUFGABEN:

Dienst- und Fachaufsicht liber die
Mitarbeitenden des kaufmannischen
Bereiches (4 Mitarbeiter)

Koordination der Arbeitsablaufe fir die
gesamte Abteilung

Koordination von Projekten im Finanzbereich
(z.B. digitaler Rechnungsworkflow)
Verantwortung fir die Liquiditatsplanung,
Kostenrechnung, den Zahlungsverkehr und
das regelmaRige Berichtswesen

DAS BRINGEN SIE MIT:

Erstellung von Monats- und
Jahresabschlusses und Kalkulationen
Kontakt zu externen Prifungen
Kreditoren und Debitoren betreuen
Monatsabschluss-/ Jahresabschlussarbeiten
im Bereich der Debitorenbuchhaltung
vorbereiten / durchfiihren

Laufende Weiterentwicklung und
Optimierung der Bereiche Finanzen,
Buchhaltung und Controlling
abteilungsiibergreifende Zusammenarbeit

Ein abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium in Betriebswirtschaftslehre, in einem

verwandten Fachgebiet oder eine vergleichbare Qualifikation, umfassende (Leitungs-)Erfahrungen in

einem kaufmannischen Bereich werden vorausgesetzt, Kenntnisse im 6ffentlichen Recht sind von

Vorteil. Durch eine schnelle Auffassungsgabe und betriebswirtschaftliches Denken sowie

Organisationsvermaogen, Eigeninitiative, hohes Engagement kann eine ziigige Einarbeitung erfolgen. Der

sehr gute Umgang mit Standardsoftware und kaufmannischer Software sind Voraussetzung sowie die

Fahigkeit zum selbstandigen Arbeiten.

4.

DER WAV BIETET IHNEN:

Der WAV bietet Ihnen eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Beschaftigung in einer
attraktiven Umgebung mit Verglitung nach EG 12 TV-V (je nach Qualifikation) und den im 6ffentlichen
Dienst Uiblichen Sozialleistungen. Die Einstellung erfolgt unbefristet in Vollzeit.
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Schwerbehinderte Personen werden bei gleicher Eignung besonders berlicksichtigt.

Bitte beachten Sie, dass die mit der Bewerbung verbundenen Kosten nicht erstattet werden kénnen. Die
Ricksendung Ihrer Unterlagen erfolgt nur bei Vorliegen eines ausreichend frankierten und adressierten
Riickumschlages nach Abschluss des Verfahrens.

Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, Zeugniskopien etc.) richten Sie bitte bis
spatestens 16.08.2024 an die oben genannte Anschrift.
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